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APAN - ASSOCIACAO DOS ANTIGOS PARTICIPANTES DA NORPREV E
SANPREV

CNPJ/MF n° 13.951.541/0001-47
ESTATUTO SOCIAL

Capitulo I

Secdo I
Da Denominagio, Sede e Foro

Art. 1° - APAN - ASSOCIACAO DOS ANTIGOS PARTICIPANTES DA NORPREV
E SANPREYV, doravante simplesmente APAN, & pessoa juridica de direito privado, sem
fins lucrativos, constituida na forma de associag@o, nos termos do art. 53 do Cédigo Civil
Brasileiro, que se regeré pelo disposto neste Estatuto e pela legislagdo aplicavel.

Art.2° - A APAN tem sua sede e foro no Municipio de Sdo Bernardo do Carripo, Estado de
Sa@o Paulo, na Rua Dr. Francisco da Silva Prado, 183 — Vila Flérida, 09661-010, poden
manter representagdes locais ou regionais em todo o territério nacional.

Secio II
Das Finalidades

Art. 3° - A APAN tem por finalidades sociais, a integragdo, defesa e representagio de seus
Associados junto a administragdo da BANESPREV - FUNDO BANESPA DE
SEGURIDADE SOCIAL, inscrito no CNPJ/MF sob CNPJ n° 57.125.288/0001-48, visando
a protego dos direitos dos participantes, assistidos e beneficidrios, a preservagido dos Planos
de Beneficios Previdenciarios e dos beneficios nele previstos e a reivindica¢do de melhoria
ou institui¢do de novos beneficios, incluindo:

[ - organizar ou apoiar congressos, cursos, feiras, semindrios exposi¢des ou outros eventos
que visem defender temas ligados & sua 4rea de atuagio;

II - estimular o desenvolvimento de educagio financeira e fomentar a formagéo de poupanga
previdenciéria;

III — contratar plano de previdéncia destinado aos seus Associados junto a entidade de
previdéncia complementar fechada ou aberta, ou sociedade seguradora autorizada a operar
planos de beneficios de natureza previdenciaria;



I REGISTRADUU SUB N

01766

2 REGISTRO CIVIL DE PESSOA J\)RIDICA
SAQ BERNARDO DO CAMPO

IV - firmar convénios com érgdos ou instituigdes publicas ou privadas, nacionais o
estrangeiras, com a finalidade de elaborar e executar projetos especificos na sua 4rea de
atuacao;

V —representar os Associados perante 6rgos publicos federais, estaduais e municipais, além
de sindicados e entidades e classe; e

VI - ajuizar ag¢des Judiciais para defesa dos interesses dos Associados.

Art. 4° - A APAN néo participar4 de qualsquer discussdes, at1v1dades ou manifestagdes com
fins polmcos partidérios, religiosos ou raciais.

Art. 5° - A APAN nio distribui entre os seus Associados, conselheiros, diretores, empregados
ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes,
participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades.

Secdo 111
Da Duracio

Art. 6° - O prazo de duragio da APAN ¢ indeterminado.

Capitulo II
Das Receitas e Patriménio Social

Art. 7° - O patrimdnio da APAN ser4 constituido pelas seguintes fontes de receita:

I - contribui¢des obrigatorias, gerais e especificas, que venham a ser estipuladas e cobradas
dos Associados em razdo dos servigos prestados.

I - rendimentos de bens de qualquer natureza, titulos, valores, depésitos e aplicagdes
financeiras; e

III - Doagdes, legados, auxilios, subvengdes e quaisquer outras contribui¢des ou dotagdes de
pessoas fisicas e juridicas.

§1° - As receitas, os bens e demais recursos obtidos pela APAN seréo integralmente aplicados
na consecugdo dos seus objetivos sociais.

§2° - A aceitagéio de doagdes com 6nus ou cldusula condicional esté sujeita a aprovagdo da
Assembleia Geral.
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Art. 8° - A contribui¢do mensal dos Associados ser4 fixada pela Assembleia Geral, mediante
proposta da Diretoria Executiva, baseada no orgamento geral.

Paragrafo tnico — A Assembleia Geral podera fixar contribuigdes diferenciadas para os
Associados de que trata o inciso II, do artigo 11.

Art. 9° - O ano social teré inicio em 1° de Janeiro e terminard em 31 de dezembro de cada
ano.

Art. 10 - Ao fim de cada exercicio serdo elaboradas as demonstra¢des financeiras,
observadas a legislagdo aplicavel.

Parégrafo tnico - O resultado liquido apurado em cada exercicio, ap6s as dedugdes legais,
serd destinado as atividades da APAN no exercicio seguinte, com base na proposta
orgamentdria em que serfio especificadas, separadamente, as receitas e as despesas.

Capitulo IIT
Dos Associados

Art. 11 - S3o Associados da APAN:

I - as pessoas fisicas inscritas nos Planos de Beneficios I, IT e IIT da Sanprev — Santander
Associagdo de Previdéncia e egressos desses Planos que pelo processo de migragdo estejam
inscritos em quaisquer outros Planos administrados pelo Banesprev, na qualidade de
participantes, assistidos e beneficiarios, incluindo autopatrocinados e optantes pelo beneficio
proporcional diferido; e

IT — o cénjuge, companheiro(a), filhos, enteados e netos dos membros referidos no inciso
precedente.

§1° - A filiagdo na APAN é condicionada a inscrigdo, formalizada em termo especifico.

§2° - Cabera a Diretoria Executiva aceitar, recusar ou cancelar a inscri¢@o dos Associados,
observada a legislagéo aplicavel e o disposto neste Estatuto.

Art. 12 - Os Associados ndo responderéio pelas obrigagdes contraidas pela APAN.

Art. 13 - Os Associados poderdo se retirar da APAN a qualquer tempo, mediante solicitagio
escrita, sem direito a qualquer espécie de reembolso ou indenizagdo.

Art. 14 - S3o direitos dos Associados:
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[ - usufruir dos beneficios e vantagens advindos dos servigos prestados e convénios firmados \
pela APAN;

II - participar da Assembléia Geral e das comissdes permanentes e temporarias;
III - votar e ser votado em Assembleia Geral; e

IV — propor a Diretoria Executiva, medidas que julguem de interesse da APAN.
Art. 15 - Sio deveres dos Associados:

I — cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social, regimento e resolugdes emanadas dos orgaos

de administragdo da APAN;

II - envidar esfor¢os na consecugdo dos objetivos sociais da APAN; -

[II - zelar pela imagem e reputagdo da APAN; .
IV - cooperar para o desenvolvimento, incremento e expansdo das atividades da APAN e

concorrer para o seu prestigio;

V - executar com eficiéncia e presteza os trabalhos, estudos, pesquisas ou outros servigos
quaisquer que, dentro das finalidades estaturias, lhe sejam confiados;

VI — recolher pontualmente as taxas e contribui¢des a que esteja obrigado; e
VII — manter os dados cadastrais permanentemente atualizados
Paragrafo tinico - O Associado que, de forma reiterada, agir em desacordo com os objetivos
sociais ou cuja conduta pessoal ou profissional possa vir em desabono da APAN ou acarretar

danos ou prejuizo a esta, poderé ser excluido de seu quadro social pela Assembleia Geral,
mediante proposta de qualquer Associado. ;

Capitulo IV
Dos Orgios da Administracio

Art. 16 - Sdo 6rgos de deliberagio, administragdo e fiscalizagio da APAN:
I -Assembleia Geral;

II - Diretoria Executiva; e
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IIT - Conselho Fiscal.

§1° - A nomeagdo e a destituigdo dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal
caberd a Assembleia Geral.

§ 2° - Os membros da Assembleia Geral, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal ndo serio
remunerados, a qualquer titulo.

§ 3° - Os Associados néio podem pertencer a mais de um 6rgdo de diregdo simultaneamente,
exclusive a Assembleia Geral.

Art. 17 — A Diretoria Executiva poder4 instituir Comissdes Técnicas, cuja atuagio néo serg
remunerada.

Secdo I
Da Assembleia Geral

Art. 18 - A Assembleia Geral ¢ o 6rgio maximo de deliberagdo da APAN, integrado por
todos os Associados.

Art. 19 - Compete a Assembleia Geral:

[ - aprovar o orgamento geral, mediante proposta da Diretoria Executiva;

II - fixar a contribuigdo mensal dos Associados;
III - estabelecer a politica estratégica da APAN;
IV - eleger os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;

V - destituir os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;

VI - aprovar o recebimento de doagdes onerosas ou com clausulas condicionais;
VII - deliberar sobre aquisi¢o ou alienag@o de bens iméveis;

VIII - aprovar a exclusdo de Associados;

IX - aprovar as contas da Diretoria Executiva;

X - julgar recursos interpostos contra atos da Diretoria Executiva;
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XI - aprovar a alteragdo do Estatuto, mediante proposta da Diretoria Executiva;

XII - decidir sobre a dissolugdo da APAN, por proposta da Diretoria Executiva, na hipétese
fundamentada de dificuldades insuperaveis na consecugdo do objetivo social, bem como a
versdo de seu patrimdnio, na forma legal; e

XIII - aprovar a criagdo e alteragdes de regimentos internos da APAN, mediante proposta da
Diretoria Executiva. '

Paragrafo tnico - A Assembleia Geral somente deliberard sobre os assuntos que constarem
expressamente da ordem do dia indicada na respectiva convocagao.

Art. 20 - As deliberagdes da Assembleia Geral serio tomadas pela maioria dos Associados
presentes.

Paragrafo tnico - Para as deliberag3es a que se referem os incisos VNP, “X” e “XHE
do artigo precedente serd exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos Associados
presentes a Assembleia Geral especificamente convocada, que ndo podera deliberar, em
primeira chamada, sem a maioria absoluta dos Associados, ou com menos de 1/3 (um tergo)
na chamada seguinte.

Art. 21 - A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, dentro dos 6 (seis) primeiros meses
seguintes ao término do ano social.

Art. 22 - A Assembleia Geral reunir-se-4 extraordinariamente sempre que necessario,
mediante convocagdo da Diretoria Executiva ou a requerimento de pelo menos 20% (vinte
por cento) dos Associados.

Art. 23 - As Assembleias serfio convocadas pela Diretoria Executiva mediante carta
registrada, fax ou e-mail enviado a cada Associado, com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias quando se tratar de Assembleia Geral Ordinéria, e 5 (cinco) dias quando se tratar de
Assembleia Geral Extraordinaria.

§ 1° - A Assembleia Geral instalar-se-4 por quorum minimo de 50% (cinquenta por cento)
dos Associados em primeira chamada, e com qualquer quorum em segunda chamada,
havendo um intervalo de meia hora entre a primeira e a segunda chamadas.

§ 2°- A Assembleia Geral seré presidida pelo Associado aclamado pela maioria dos presentes,
0 qual indicara o secretario.

%
4
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§ 3° - Os Associados poderfio fazer-se representar nas assembleias por procuradores
regularmente constituidos.

§ 4° - Os enderegos fisicos ou eletrdnicos dos Associados serdio considerados, para todos os
fins e efeitos de direito, como aqueles constantes da ficha de inscrigdo da APAN.

§5° - O local e a data da Assembleia Geral serdo designados pela Diretoria Executiva na
convocagao.

Secéo II
Da Diretoria Executiva

Art. 24 — A Diretoria Executiva ¢ o orgdo de administragdo geral da APAN, cabendo-lhe
executar e fazer executar as normas gerais de organizagdo e funcionamento fixadas neste
Estatuto.

Art. 25 - A Diretoria Executiva & integrada por 1 (um) Diretor Presidente, 1 (um) Diretor
Vice Presidente, e 3 (trés) Diretores sem designagdo especial, eleitos pela Assembleia Geral
dentre os Associados.

Pardgrafo Unico — A atribui¢do dos Diretores sem designagdo especial serd definida pelo
Diretor Presidente.

Art. 26 - O mandato dos membros da Diretoria Executiva é de 3 (trés) anos, admitida a
recondugdo.

Art. 27 - A Diretoria Executiva reunir-se-4 quando necessério, com a presenga de, no minimo,
3 (trés) diretores, sendo as deliberagdes tomadas por maioria de votos dos presentes.

Pardgrafo Ginico — O Diretor Presidente ter4, além do seu, o voto de qualidade.
Art. 28 — Compete a Diretoria Executiva propor a Assembleia Geral:

[ - 0 orgamento geral, relatério anual e as contas do exercicio findo;

II - a contribuigdo mensal dos Associados;

III - o recebimento de doagdes onerosas ou com clausulas condicionais;

IV - a aquisi¢8o ou alienagio de bens iméveis;

V - a exclusdo de Associados;

VI - a alteragdo deste Estatuto;

VII - criagdo e alteragdio de regimentos internos; e

VIII - a dissolugdio da APAN, observado o disposto neste Estatuto e na legislagdo aplicével.,
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Paragrafo anico - Compete ainda a Diretoria Executiva, a aprovagao:
I- dos planos de beneficios previdenciarios instituidos pela APAN e de convénios de adesdo &

a entidade de previdéncia complementar aberta ou fechada;
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II — de doagdes, subvengdes, auxilios e quaisquer outras contribui¢des e dotagdes recebidas
pela APAN, desde que ndio onerosas; e

III — para celebrag@o de contratos em nome da APAN.

Art. 29 - Compete privativamente ao Diretor Presidente:

I —representar a APAN judicial e extrajudicialmente;

Il — distribuir aos membros da Diretoria Executiva as respectivas areas de atividade;

III — supervisionar e coordenar a administragio da APAN, com observéncia ao contido neste
Estatuto e nas deliberagdes baixadas pela Assembleia Geral e pela Diretoria Executiva;

IV - organizar os servigos administrativos, fixar condi¢gdes de provimentos de cargos,
pagamentos de servigos e nomear e demitir o respectivo pessoal; e

V - criar comissdes técnicas permanentes e temporarias.

§ 1° - Os mandatos outorgados pela APAN, salvo os “ad Judicia”, sempre expressardo
poderes especificos e terdo prazos de validade determinados.

§2° - Todos os atos que impliquem movimentagdo financeira, ou que acarretem
responsabilidade para a APAN, incluindo a celebragio de contratos e outorga de procuragdo,
serdo praticados conjuntamente pelo Diretor Presidente e por 1 (um) Diretor, por 2 (dois)
Diretores ou por 1 (um) Diretor e um procurador regularmente constituido com poderes
especificos.

§ 3° - Fica expressamente vedada a prestagdo de aval, fianga ou quaisquer outras garantias
estranhas ao objeto social, em favor de terceiros.

Art. 30 - Compete ao Diretor Vice-Presidente:

I - substituir o Diretor Presidente em suas faltas ou impedimentos, em todas as suas

competéncias;

II - auxiliar o Diretor Presidente na administragdo da APAN: e
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III - em caso de vacancia, assumir o cargo de Diretor Presidente pelo prazo final de mandato.

Secdo II1
Do Conselho Fiscal

Art. 31 — O Conselho Fiscal € o 6rgdo responsével pela fiscalizagdo da APAN, cabendo-lhe
zelar por sua gestdo econdmico-financeira.

Art. 32 - O Conselho Fiscal serd composto por 3 (trés) membros titulares e 2 (dois) suplentes,
eleitos pela Assembleia Geral.

Art. 33 — O mandato dos membros do Conselho Fiscal é de 3 (trés) anos, permitida a
recondugdo.
Art. 34 — Compete ao Conselho Fiscal:

I - examinar o relatério anual e demonstragdes contébeis do exercicio, elaborados pela
Diretoria Executiva, bem como emitir pareceres sobre 0s mesmos;

II - proceder, sempre que entender conveniente, verificagdes fiscais e contabeis dos valores
financeiros e bens da APAN, com vistas a adogéo das providéncias cabiveis, com o apoio de
auditoria, se for o caso; e

III - eleger, entre seus pares, o presidente do Conselho Fiscal, que além do seu, terd o voto de
qualidade.
Paragrafo tnico - Os pareceres emitidos pelo Conselho Fiscal seriio lavrados em livro proprio. :
Capitulo V
Das Disposicdes Gerais

Art. 35 - A APAN sera dissolvida por deliberagio da Assembleia Geral, mediante proposta
da Diretoria Executiva, observadas as disposi¢des previstas neste Estatuto e na legislagéio
aplicével.

Art. 36 - Em caso de dissolugéo ou liquidagdo, pagas todas as obrigagdes sociais, o saldo sera
destinado a institui¢do municipal, estadual ou federal de fins ndo econdmicos, idénticos ou
semelhantes, a critério da Assembleia Geral, na forma do Caodigo Civil.

Art. 37 - A APAN néo concederd empréstimos ou qualquer espécie de auxilio financeiro a
seus Associados ou a terceiros.
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8 Art. 38 — Todas as reunides e deliberagdes da Assembleia Geral, Diretoria Executiva e

Conselho Fiscal serdo registradas em atas, em livros proprios.
Art. 39 — Os casos omissos serdo dirimidos pela Diretoria Executiva.

Art. 40 - Este Estatuto entra em vigor na data de sua aprovagéo pchscmblcia Geral.
?

Isolino Dourado José GW'(*S \
Diretor-Secretirio

Diretor Presidenteg
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